Souhlas se zpracováním osobních údajů
dle nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 
(dále jen „GDPR")
Název společnosti: Agent Corp s. r. o.
Sídlo: Slavojova 579/9, 128 00 Praha 2
IČ: 01567446
Zapsaná: Městský soud v Praze, spisová značka C 208401
(dále jen „správce")
Dobrovolně souhlasíte se zpracováním svých osobních údajů:
1. Identifikační údaje a kontaktní údaje (tj. titul, jméno a příjmení, datum narození, adresa trvalého pobytu, korespondenční adresa, e-mail, telefonní číslo) pro účely:
· Přihlašování na vzdělávací akce související s mou funkcí.
· Evidence v databázi správce.
· Doložení kvalifikačních předpokladů při účasti ve výběrových řízeních správce. Poskytnutí smluvním partnerům správce.
2. Podobizny a obrazové snímky (fotografie) poskytnuté subjektem údajů nebo pořízené správcem na akcích pořádaných správcem pro účely:
· Zveřejnění podobizny na vstupní průkazce do objektu správce.
· Zveřejnění fotografií v tištěné firemní prezentaci správce (např. podnikový časopis), propagačních nebo jiných materiálech správce.
Zveřejňování fotografií ve firemní prezentaci správce na webových stránkách správce.
3. Číslo občanského průkazu při výkonu funkce řidiče, respektive řízení referentského motorového vozidla pro účely řešení případné dopravní nehody s policií ČR, pro řešení pojistné události s pojišťovnou.
4. Rodné číslo na dokumentech o pracovněprávních náležitostech (pracovní smlouva, zápočtový list, platový výměr atd.).
5. Biometrické údaje (otisk prstu) pro účely vstupu do pracovních prostor (kanceláře).
6. Pro účely zajištění mých osobních ochranných prostředků (rozměry postavy, velikost obuvi atd.).
7. Pro účely zpracování mzdové a personální agendy s využitím uživatelského programu a pro nezbytné zásahy do softwaru oprávněnou společností (autor programu).
Doba, pro kterou mohou být osobní údaje správcem zpracovávány:
Po dobu trvání pracovněprávního vztahu ke správci a poté ještě po dobu 3 let po skončení tohoto pracovněprávního vztahu z důvodu oprávněných zájmů správce, pokud z obecně závazných právních předpisů nevyplývá lhůta delší. Po uplynutí této lhůty je správce oprávněn zpracovávat osobní údaje pouze pro účely archivace.
Potvrzuji, že jsem byl/a poučen/a o těchto mých právech:
Za podmínek uvedených v čl. 15 až 22 GDPR má subjekt údajů právo:
· Požádat o bezplatný přístup ke svým osobním údajům zpracovávaným správcem.
· Požádat o kopii těchto osobních údajů.
· Požádat o opravu nepřesných osobních údajů.
Požádat o výmaz osobních údajů zpracovávaných správcem, pokud již pominul účel zpracování, pokud subjekt údajů souhlas odvolá, pokud vznese námitky proti zpracování, nebo pokud jsou správcem zpracovávány protiprávně.
Požádat o omezení zpracování svých osobních údajů (např. správce již údaje nepotřebuje,
ale subjekt je požaduje pro určení, výkon nebo obhajobu právních nároků).
· Na přenositelnost údajů (správce je povinen vydat osobní údaje subjektu údajů
zpracovávané automatizovaně na základě souhlasu subjektu jinému správci ve strukturovaném, běžně používaném a strojově čitelném formátu).
Správce nemá pověřence pro ochranu osobních údajů.
Subjekt údajů má právo podat stížnost proti zpracování u dozorového orgánu, kterým je Úřad pro ochranu osobních údajů.
Prohlašuji, že poskytnuté osobní údaje jsou pravdivé a že v případě jakékoliv změny poskytnutých osobních údajů tuto změnu oznámím správci, a souhlasím se zpracováním svých osobních údajů za podmínek výše uvedených. Prohlašuji, že jsem byl/a poučen/a o svých právech v souvislosti se zpracováním mých osobních údajů.
Souhlasím s předáním a zpracováním mých osobních údajů externí osobě zpracovávající mzdovou agendu.
Výše uvedený souhlas se zpracováním osobních údajů může subjekt kdykoliv odvolat. Správce je oprávněn zpracovávat výše uvedené osobní údaje v souladu s GDPR a i bez souhlasu
subjektu údaje jen v případech, pokud je zpracování nezbytné pro splnění právní povinnosti nebo pro pinění smlouvy, jakož i v případech oprávněných zájmů správce.

